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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

Ранняя юность — единственная пора социально-узаконенного, общественно необходимого выбора растущим человеком своего собственного будущего. Ведущий вид деятельности обучающихся данного возраста — учебно-профессиональный. Характерной чертой его является формирование жизненных планов, связанных с выбором профессии. К выбору профессии не многие молодые люди подходят основательно, так как это требует длительного времени и большой мыслительной аналитической деятельности. Старшеклассники чаще всего хотят определить свой будущий жизненный путь и трудовую деятельность без вмешательства взрослых, что порождает дополнительные трудности в процессе принятия ими соответствующих решений. С одной стороны, они еще не знают, что такое профессиональный труд и чем конкретно придется заниматься человеку, избравшему для себя ту или иную профессию. С другой стороны, не могут полностью представить себе, как адаптироваться к условиям будущей профессии. И здесь, как правило, они создают идеал собственного будущего, которое оторвано от реальности. Большинство юношей и девушек выбирают профессию, руководствуясь именно этим идеалом, в дальнейшем у них возникают разочарование и желание попробовать себя в другой сфере; таким образом, выбор профессии осуществляется методом “проб и ошибок”. 

   Стремительный переход российского общества к новым формам хозяйственной деятельности привел к возрастанию потребности общества в инициативных, предприимчивых, компетентных и ответственных специалистах. В подготовке таких специалистов важная роль принадлежит общеобразовательной школе, поэтому профессиональное самоопределение обучающихся — социально-значимый раздел обучения. 

  Актуальность курса определяется значимостью формирования у обучающихся профессионального самосознания и осознанного профессионального намерения, осознанию интереса к будущей профессии. За краткостью слов «выбор профессии» стоит планирование, проектирование, обдумывание профессионального жизненного пути, «профессионального старта». Правильно сделанный выбор – это начало пути к успеху, к самореализации, к психологическому и материальному благополучию в будущем. Профессиональное самоопределение является начальным звеном профессионального развития личности. 

В психологическом плане самоопределившаяся личность — это субъект, осознавший, 

(           что он хочет (цели, жизненные планы, склонности), 

(           что он есть (интеллект, личностные и физические свойства), 

(           что он может (возможности и способности), 

(           что от него хочет общество, и что он ждет от общества.

     Обучающимся для принятия решения, выбора «старта в профессию» нужно хорошо знать мир профессий, их требования к человеку и рейтинг на рынке труда, он должен правильно и реально оценивать свои возможности, способности и интересы. По сути дела, он стоит перед решением сложной творческой задачи со многими неизвестными, а подготовить его к успешному решению этой задачи должна  система профориентации в образовательном учреждении

 Цели программы:
(           Сформировать психологическую готовность к совершению осознанного профессионального выбора с учётом индивидуальных особенностей и возможностей обучающихся;

(           Повысить компетентность обучающихся в области планирования карьеры;

(           Развить у обучающихся способности к профессиональной адаптации в современных социально-экономических условиях.

 Задачи программы:
Образовательные задачи:
1.      Формирование актуального для подростков “информационного поля” мира профессий, ознакомление с основными принципами выбора профессии, планирования карьеры;

2.      Формирование знаний о системе учреждений начального, среднего и высшего профессионального образования, их требованиях к выпускникам школы.

3.      Знакомство с «азбукой» трудоустройства и основами трудового права. 

4.      Повышение уровня психологической компетентности обучающихся за счет получения  соответствующих знаний и умений. Расширения границ самовосприятия, пробуждения потребностей в самосовершенствовании;

Воспитательные задачи:
1.      Определение степени соответствия “профиля личности” и профессиональных требований, внесение корректив в профнамерения обучающихся; 

2.      Приобретение практического опыта, соответствующего интересам, склонностям личности обучающегося;

3.      Формирование готовности выпускников школы к непрерывному образованию и труду с учетом потребностей нашего города, его развития и благополучия; 

4.      Развитие способности адаптироваться в реальных социально-экономических условиях. 

Развивающие задачи:
1.      Развитие потребности в трудовой деятельности, самовоспитании, саморазвитии и самореализации;

2.      Выявление интересов, склонностей обучающихся, направленности личности, первичных профнамерений и их динамики;

3.      Формирование готовности к самоанализу и самооценке, реальному уровню притязаний;

4.      Создание условий для развития прикладных умений (способность действовать в ситуации выбора, строить перспективные планы на будущее, решать практические проблемы в экспериментальной ситуации,  корректировать выбор, презентовать себя);

5.      Формирование положительного отношения к себе, уверенности в своих силах применительно к реализации себя в будущей профессии;

6.      Формирование навыков коммуникативной и управленческой деятельности в процессе коллективной работы. 

1. Планируемые результаты освоения курса внеурочной деятельности
      Программа внеурочной деятельности «В мире профессий» ориентирован на формирование личностных и метапредметных результатов учащихся.
Личностные результаты:
- потребность повышать свой культурный уровень, само реализовываться в разных видах деятельности;
- в качестве личностных результатов освоения обучающимися этой части программы выступают готовность и способность к осознанному выбору профессии и построению дальнейшей индивидуальной траектории образования;
- принятие моральных норм и правил нравственного поведения с представителями разных поколений (ветераны, инвалиды, дети младшего возраста), носителей разных убеждений и представителей различных социальных групп нашего города;
- способность анализировать нравственную сторону своих поступков и поступков своих сверстников;
- умение взаимодействовать со сверстниками в коллективе клуба и в школе, старшими и младшими детьми, взрослыми в соответствии с общепринятыми нравственными нормами;
- формирование бережного отношения к традициям своей семьи, школы
- непрерывное духовно-нравственное развитие, реализация творческого потенциала в социально ориентированной, общественно-полезной деятельности на основе традиционных нравственных установок и моральных норм, непрерывного образования, самовоспитания;
- воспитание уважительного отношение к труду, интерес к профессиям, желание овладеть какой-либо профессиональной деятельностью;
- формирование поведенческих навыков трудовой деятельности, ответственность, дисциплинированность, самостоятельность в труде.
Метапредметными результатами программы внеурочной деятельности по социальному направлению «Мир профессий» - является формирование следующих универсальных учебных действий (УУД):
Регулятивные УУД
- высказывать своё предположение (версию), работать по плану. Средством формирования этих действий служит технология проблемного диалога на этапе изучения нового материала.
- давать эмоциональную оценку деятельности класса на уроке.
- Средством формирования этих действий служит технология оценивания образовательных 
-умение ставить цель своей деятельности на основе имеющихся возможностей;
- умение оценивать свою деятельность, аргументируя при этом причины достижения или отсутствия планируемого результата (участие в конкурсах);
- формирование умения находить достаточные средства для решения своих учебных задач;
- демонстрация приёмов саморегуляции в процессе подготовки мероприятий разного уровня, участие в них, в том числе и в качестве конкурсанта.
Познавательные УУД
- перерабатывать полученную информацию: делать выводы в результате совместной работы всего класса.
- преобразовывать информацию из одной формы в другую.
- анализ и принятие опыта разработки и реализации проекта исследования разной сложности;
- критическое оценивание содержания и форм современных текстов;
- овладение культурой активного использования словарей и других поисковых систем
Коммуникативные УУД
- доносить свою позицию до других: оформлять свою мысль в устной и письменной речи
- умение организовать сотрудничество и совместную деятельность с педагогом и сверстниками в кружке;
- приобретение навыков работы индивидуально и в коллективе для решения поставленной задачи;
- умение находить общее решение и разрешать конфликты;
- соблюдение норм публичной речи в процессе выступления.
2. Содержание курса внеурочной деятельности
Содержание программы 1 год обучения (5 класс, 34 часа)
 Введение. Знакомство. Мои личные профессиональные планы. Ценностные ориентации. 
Самооценка и уровень притязаний. Интересы и склонности в выборе профессии. Классификация профессий по Климову. Концепция индивидуальности Голланда. 
Правила выбора профессии. Ошибки и затруднения при выборе профессии. 
Кем работают мои родные. Кем работают мои родители? Что такое профессиограмма? 
В каких учебных заведениях можно получить профессию? На работу устраиваемся по правилам. «Секреты» выбора профессии («хочу», «могу», «надо»). «Быть нужным людям…». Сочинение – рассуждение «Самая нужная профессия» Как готовить себя к будущей профессии? Исследование «Необычная творческая профессия».  Сочинение «… - это призвание!» Рабочие профессии. Жизненно важная профессия. Профессия, охраняющая общественный порядок.  Встреча с интересной личностью. 
 Великие личности нашей страны и путь их становления.  «Мои родители хотят, чтобы я был похож на…и работал………»  Сочинение-рассуждение: «Если бы я был президентом…» Экскурсия на предприятия нашего города.  Отчет о посещении предприятий. Подготовка к круглому столу «Представим, что я…». Итоговый  круглый стол «Мир профессий». Творческий проект "Моя будущая профессия".   Викторина «Угадай профессию». Игра «Выбери лишнее! Викторина «Моя любимая профессия».  Итоговое занятие рефлексия. 
Содержание программы 2 год обучения (6 класс, 34 часа)
Трудом славен человек. Учеба - твой главный труд. Человеческие возможности.
Способности к запоминанию. Приёмы запоминания. Конкурс « Кто лучше запоминает?». 
Способность быть внимательным. Игра «Выбери лишнее! Волевые качества личности.
 Узнаю, думаю, выбираю. Беседы о конкретных профессиях. Классификация профессий.
Знакомство с профессиограммами. Профессия и современность. Дороги, которые мы выбираем. Профессии твоих родителей. Все работы хороши, выбирай на вкус. Кем ты хочешь стать? Викторина «Моя любимая профессия». Интересы и выбор профессии. «Кто я и что я думаю о себе?» Что такое интерес? Составление и заполнение карты интересов. Что такое склонности?  Темперамент и выбор профессии. Здоровье и выбор профессии.
Факторы здоровья при выборе профессии. Дело твоей жизни. «Я – это…». Выявление самооценки и планирование своего будущего. Профессиональный тип личности 
Определение своего профессионального типа личности. Тест «Профессиональный тип личности». Ошибки при выборе профессии. Человек среди людей.
Межличностные отношения и их значение в профессиональной деятельности. 
Такая изменчивая мода, или вечная истина: «По одежке встречают, по уму провожают».
Природа – это наши корни, начало нашей жизни.
Содержание программы 3 год обучения (7 класс, 34 часа)
 Жизненное и профессиональное самоопределение. Понятия  «личность», «профессиональные интересы». Мир профессий. Методика «Матрица профессий». Знакомство с профессиограммами. Карта интересов. Профессия типа «Человек – техника».  Профессия типа «Человек – природа». Профессия типа «Человек – знаковая система».  Профессия типа «Человек – человек». Профессия типа Человек – художественный образ». Пути получения профессии. Кто я, или что я думаю о себе. Свойства нервной системы и темперамент. 
История изучения темперамента: от Гиппократа до Павлова. Память. 
Виды памяти. Законы и механизмы запоминания, сохранения и забывания информации.  Определение объема кратковременной памяти и ведущего способа запоминания.
Внимание. Внимание и деятельность человека. Произвольное и непроизвольное внимание. Приемы развития внимания. Мышление. Функции, виды мышления. Мыслительные операции. Правополушарные и левополушарные мыслители. Эмоциональное состояние личности. Эмоции в жизни человека. Формы и виды эмоциональных состояний, их влияние на профессиональную деятельность. Саморегуляция. Умение контролировать свое поведение. Позитивное мышление и жизненные ценности. Как выпустить «лишний пар». Десять шагов уверенности в себе. Коммуникабельность – составляющая успеха будущей карьеры. Требования к работнику: профессионализм, ответственность, коммуникабельность. Умение конструктивно разрешать конфликты. Первый шаг на пути к профессии. Способности, профессиональная пригодность, состояние физического здоровья, как основные составляющие правильного выбора. Формула успеха. Ошибки в выборе профессии.  Современный рынок труда и его требования. Самостоятельность и ответственность в профессиональной деятельности. Коллективность трудового процесса. Профессионализм и самосовершенствование. Мотивы и основные условия выбора профессии. «Хочу – могу – надо» - необходимые условия правильного выбора. 
Что требует профессия от меня? Понятие рынка профессий. Определение требований к соискателю (по газете, рубрика «работа для вас»), «Центр занятости населения».
Перспективы профессионального старта. Навыки самопрезентации. Как правильно составить резюме. Правила поведения на собеседовании. Составление плана профессионального самоопределения. Построение образа профессионального будущего. 
Планирование карьеры. Цепочка ближних и дальних целей. Пути и средства достижения целей. Внешние и внутренние условия достижения целей. Подготовка к будущей карьере. 
Психологический портрет личности. Ролевая игра «Встреча через 10 лет». Итоговое занятие “Перелистывая страницы”. 
Содержание программы 4 год обучения (8 класс, 34 часа)
Анкета «Планы на ближайшее будущее». Самооценка и уровень притязаний. Темперамент и профессия. Определение темперамента. Чувства и эмоции. Тест эмоций. Истоки негативных эмоций. Стресс и тревожность. Определение типа мышления. Внимание и память. Уровень внутренней свободы. Мой психологический портрет. 
Классификация профессий. Признаки профессии.  Определение типа будущей профессии. 
Профессия, специальность, должность. Формула профессии. Интересы и склонности в выборе профессии.  Определение профессионального типа личности. Профессионально важные качества. Профессия и здоровье. Причины ошибок и затруднений в выборе профессии. Моя будущая профессия. Способности общие и специальные. Способности к практическим видам деятельности. Способности к интеллектуальным видам деятельности. 
Способности к профессиям социального типа.  Способности к офисным видам деятельности. Способности к предпринимательской деятельности. Артистические способности. Уровни профессиональной пригодности. Мои способности. Мотивы и потребности. Ошибки в выборе профессии. Современный рынок труда. Прогноз потребности в профессиях. Современный рынок труда. Работодатель и работник. Пути получения профессии. Матрица профессионального выбора. Навыки самопрезентации. 
Навыки самопрезентации. Резюме. Стратегии выбора профессии. Личный профессиональный план. 
Содержание программы 5 год обучения (9 класс, 33 часа)
 «Что изучает профориентация». Понятия  «профориентация», «специальность», «карьера», «квалификация».  Выбор профессии. Рынок образовательных услуг. Рынок труда в Ркеспублике Татрстан. Понятие «Образовательная карта». Наиболее востребованные профессии в нашем городе. Перечень учебных заведений в городе Сочи.  «Кто Я или что Я думаю о себе».  Кто я? Чего хочу? Что могу?
Развивать способность адекватно оценивать свои сильные и слабые стороны. Классификация професстй.  Профессиограмма. Зарубежная классификация профессий по Дж. Холланду. Формула профессии. Анализ профессии. 
Практическая работа по анализу профессии.  Здоровье и выбор профессии.  Роль темперамента в выборе профессии. Типы темперамента. Игра «Угадай профессию». Характер и моя будущая профессия.   Характер и моя будущая карьера.  Модель способностей человека. Практическая работа по самоанализу своих способностей. Структура выбора профессии. 
 «Я – концепция или «теория самого себя». Практическая диагностика «Ошибки в выборе профессии».  Интересы и выбор профессии. Человеческие возможности при выборе профессии. Способность быть внимательным. Способности к запоминанию. Способность оперировать пространственными представлениями. Схема видов мышления человека. 
Способность устанавливать связи между понятиями и измерять способы интеллектуальной деятельности. Человек среди людей. Способность к коммуникации». 
Диагностика коммуникативных и организаторских способностей. Деловая игра «Кадровый вопрос».  Стратегия выбора профессии. Профессиональные маршруты
 Твой профильный класс.  О предпочтениях в выборе будущей профессии, профиля обучения. Диагностика склонностей учащихся к определенным видам профессиональной деятельности. Анкета «Ориентация». Методика  «Карта интересов».
 Диагностика склонностей учащихся к профессиональным и учебным видам деятельности. 
 «Лестница карьеры». Беседа о понятии «карьера». Схема видов карьерного роста. Варианты плана карьеры. Резюме. Схема написания резюме. Варианты резюме.
Тренинг «Перекресток». О предпочтениях в выборе будущей профессии, профиля обучения». О трудностях в выборе будущей профессии, профиля обучения. Трудовое законодательство. Трудовые отношения. Трудовой договор. Рабочее время и время отдыха. Профессионализм и самосовершенствование. Мотивы и основные условия выбора профессии. «Хочу – могу – надо» - необходимые условия правильного выбора. Что требует профессия от меня? Понятие рынка профессий. Определение требований к соискателю (по газете, рубрика «работа для вас»), «Центр занятости населения». Перспективы профессионального старта. Навыки самопрезентации. Как правильно составить резюме. Правила поведения на собеседовании. Составление плана профессионального самоопределения. Составление плана профессионального самоопределения. Построение образа профессионального будущего. Планирование карьеры. Цепочка ближних и дальних целей. Пути и средства достижения целей. Внешние и внутренние условия достижения целей. Подготовка к будущей карьере. Психологический портрет личности. Ролевая игра «Встреча через 10 лет». Итоговое занятие “Перелистывая страницы”. Итоговый урок. Дискуссия.

Тематическое планирование
(5 класс)
	Тема
	Количество
часов

	Введение. Знакомство.
	1

	Мои личные профессиональные планы. 
	1

	Ценностные ориентации. 
	1

	Самооценка и уровень притязаний.
	1

	 Интересы и склонности в выборе профессии. 
	1

	Классификация профессий по Климову.
	1

	 Концепция индивидуальности Голланда. 
	1

	Правила выбора профессии. 
	1

	Ошибки и затруднения при выборе профессии. 
	1

	Кем работают мои родные. Кем работают мои родители? 
	1

	Что такое профессиограмма? 
	1

	В каких учебных заведениях можно получить профессию?
	1

	 На работу устраиваемся по правилам. 
	1

	«Секреты» выбора профессии («хочу», «могу», «надо»).
	1

	«Быть нужным людям…».
	1

	 Сочинение – рассуждение «Самая нужная профессия».
	1

	 Как готовить себя к будущей профессии? 
	1

	Исследование «Необычная творческая профессия».  
	1

	Сочинение «… - это призвание!» 
	1

	Рабочие профессии. Жизненно важная профессия. 
	1

	Профессия, охраняющая общественный порядок.  Встреча с интересной личностью. 
	1

	 Великие личности нашей страны и путь их становления. 
	1

	 «Мои родители хотят, чтобы я был похож на…и работал…»  
	1

	Сочинение-рассуждение: «Если бы я был президентом…»
	1

	 Экскурсия на предприятия нашего города.  
	1

	Отчет о посещении предприятий. 
	1

	Подготовка к круглому столу «Представим, что я…».
	1

	Круглый стол «Мир профессий». 
	1

	Творческий проект "Моя будущая профессия".
	1

	 Викторина «Угадай профессию». 
	1

	Игра «Выбери лишнее! 
	1

	Викторина «Моя любимая профессия».  
	1

	Итоговое занятие рефлексия.
	1


6 класс
	Тема
	Количество

часов

	Трудом славен человек. 
	1

	Учеба - твой главный труд. 
	1

	Человеческие возможности.
	1

	Способности к запоминанию. 
	1

	Приёмы запоминания. Конкурс « Кто лучше запоминает?». 
	1

	Способность быть внимательным.
	1

	 Игра «Выбери лишнее! Волевые качества личности.
	1

	 Узнаю, думаю, выбираю. 
	1

	Беседы о конкретных профессиях. 
	1

	Классификация профессий.
	1

	Знакомство с профессиограммами. 
	1

	Профессия и современность. 
	1

	Дороги, которые мы выбираем.
	1

	 Профессии твоих родителей. 
	1

	Все работы хороши, выбирай на вкус. 
	1

	Кем ты хочешь стать? 
	1

	Викторина «Моя любимая профессия».
	1

	Интересы и выбор профессии. «Кто я и что я думаю о себе?» 
	1

	Что такое интерес?
	1

	 Составление и заполнение карты интересов.
	1

	 Что такое склонности? 
	1

	 Темперамент и выбор профессии.
	1

	 Здоровье и выбор профессии. 
	1

	Факторы здоровья при выборе профессии. 
	1

	Дело твоей жизни. «Я – это…».
	1

	Выявление самооценки и планирование своего будущего.
	1

	 Профессиональный тип личности. 
	1

	Определение своего профессионального типа личности. 
	1

	Тест «Профессиональный тип личности». 
	1

	Ошибки при выборе профессии.
	1

	 Человек среди людей.
	1

	Межличностные отношения и их значение в профессиональной деятельности. 
	1

	Такая изменчивая мода, или вечная истина: «По одежке встречают, по уму провожают».
	1

	Природа – это наши корни, начало нашей жизни.
	1


7 класс

	Тема
	Количество

часов

	Жизненное и профессиональное самоопределение.
	1

	 Понятия  «личность», «профессиональные интересы». 
	1

	Мир профессий.
	1

	 Методика «Матрица профессий».
	1

	 Знакомство с профессиограммами. 
	1

	Карта интересов.
	1

	 Профессия типа «Человек – техника». 
	1

	 Профессия типа «Человек – природа». 
	1

	Профессия типа «Человек – знаковая система». 
	1

	 Профессия типа «Человек – человек». 
	1

	Профессия типа Человек – художественный образ».
	1

	 Пути получения профессии. 
	1

	Кто я, или что я думаю о себе. 
	1

	Свойства нервной системы и темперамент. 
	1

	История изучения темперамента: от Гиппократа до Павлова. 
	1

	Память. Виды памяти. 
	1

	Законы и механизмы запоминания, сохранения и забывания информации.
	1

	  Определение объема кратковременной памяти и ведущего способа запоминания.
	1

	Внимание. Внимание и деятельность человека.
	1

	 Произвольное и непроизвольное внимание. Приемы развития внимания.
	1

	Мышление. Функции, виды мышления. Мыслительные операции.
	1

	Правополушарные и левополушарные мыслители.
	1

	 Эмоциональное состояние личности. Эмоции в жизни человека.
	1

	Формы и виды эмоциональных состояний, их влияние на профессиональную деятельность. 
	1

	Саморегуляция. Умение контролировать свое поведение.
	1

	 Позитивное мышление и жизненные ценности. Как выпустить «лишний пар».
	1

	Десять шагов уверенности в себе. 
	1

	Коммуникабельность – составляющая успеха будущей карьеры.
	1

	 Требования к работнику: профессионализм, ответственность, коммуникабельность. 
	1

	Умение конструктивно разрешать конфликты. Первый шаг на пути к профессии.
	1

	Способности, профессиональная пригодность, состояние физического здоровья, как основные составляющие правильного выбора.
	1

	 Формула успеха. Ошибки в выборе профессии.
	1

	 Современный рынок труда и его требования. 
	1

	Самостоятельность и ответственность в профессиональной деятельности.
	1


8 класс

	Тема
	Количество

часов

	Анкета «Планы на ближайшее будущее». 
	1

	Самооценка и уровень притязаний.
	1

	 Темперамент и профессия. Определение темперамента.
	1

	 Чувства и эмоции. Тест эмоций. Истоки негативных эмоций. 
	1

	Стресс и тревожность.
	1

	 Определение типа мышления.
	1

	 Внимание и память. 
	1

	Уровень внутренней свободы. 
	1

	Мой психологический портрет. 
	1

	Классификация профессий. Признаки профессии.
	1

	  Определение типа будущей профессии. 
	1

	Профессия, специальность, должность. Формула профессии.
	1

	 Интересы и склонности в выборе профессии. 
	1

	 Определение профессионального типа личности.
	1

	 Профессионально важные качества. Профессия и здоровье. 
	1

	Причины ошибок и затруднений в выборе профессии. 
	1

	Моя будущая профессия. Способности общие и специальные.
	1

	 Способности к практическим видам деятельности. 
	1

	Способности к интеллектуальным видам деятельности. 
	1

	Способности к профессиям социального типа.  Способности к офисным видам деятельности.
	1

	 Способности к предпринимательской деятельности. 
	1

	Артистические способности. 
	1

	Уровни профессиональной пригодности. 
	1

	Мои способности. Мотивы и потребности.
	1

	 Ошибки в выборе профессии. 
	1

	Современный рынок труда. 
	1

	Прогноз потребности в профессиях.
	1

	 Современный рынок труда. 
	1

	Работодатель и работник. 
	1

	Пути получения профессии. 
	1

	Матрица профессионального выбора. 
	1

	Навыки самопрезентации. Резюме. 
	1

	Стратегии выбора профессии. 
	1

	Личный профессиональный план.
	1


9 класс

	Тема
	Количество

часов

	«Что изучает профориентация».
	1

	 Понятия  «профориентация», «специальность», «карьера», «квалификация». 
	1

	 Выбор профессии. 
	1

	Рынок образовательных услуг. 
	1

	Рынок труда в Республике Татарстан. 
	1

	Понятие «Образовательная карта». 
	1

	Наиболее востребованные профессии в нашем городе. 
	1

	Перечень учебных заведений в городе Сочи. 
	1

	 «Кто Я или что Я думаю о себе».

  Кто Я? Чего хочу? Что могу?
	1
1

	Развивать способность адекв11атно оценивать свои сильные и слабые стороны.
	1

	 Классификация профессий.  
	1

	Профессиограмма. 
	1

	Зарубежная классификация профессий по Дж. Холланду.
	1

	 Формула профессии. 
	1

	Анализ профессии. 
	1

	Практическая работа по анализу профессии. 
	1

	 Здоровье и выбор профессии. 
	1

	 Роль темперамента в выборе профессии.
	1

	 Типы темперамента. 
	1

	Игра «Угадай профессию». 
	1

	Характер и моя будущая профессия. 
	1

	  Характер и моя будущая карьера. 
	1

	 Модель способностей человека. 
	1

	Практическая работа по самоанализу своих способностей.
	1

	 Структура выбора профессии. 
	1

	 «Я – концепция или «теория самого себя». 
	1

	Практическая диагностика «Ошибки в выборе профессии». 
	1

	 Интересы и выбор профессии. 
	1

	Человеческие возможности при выборе профессии. 
	1

	Десять шагов уверенности в себе.
	1

	Первый шаг на пути к профессии.
	1

	Итоговое занятие “Перелистывая страницы”.
	1


